
※オンライン形式(zoom)での開催となります。PCやタブレットなどのモバイル端末と、インターネット環境のご準備をお願いします。
参加希望者多数の場合は先着順とさせていただく場合がございます。 「健康経営®」は、NPO法人健康経営研究会の登録商標です。

タイムスケジュール

カゴメの健康サービス事業が提供する
健康経営・健康増進実践者のためのウェビナー

開催日：2023.４.20（木） 16:00～17:00

・参加無料
・事前登録制

ここでしか聴けないカゴメの人的資本経営、健康経営
〜健康経営優良法人2023 ホワイト500認定～

ウェビナー内容

お申込み ４/20(木)1２時〆

【講演者】

企業の価値といえば、どのような要素を思い浮かべるでしょうか？ 近年は人的資本の価値が高まっており、投資家が投資
判断する際も、人的資本に着目するようになってきました。そのような潮流のなか、企業に対して人的資本の情報開示が求め
られるようになっています。
本ウェビナーでは、カゴメの人的資本経営についての取組み、および健康経営優良法人2023年ホワイト500に認定され

た健康経営に関する取組み事例も紹介いたします。
質疑応答もございますので、企業の人事総務ご担当者様、健康経営・健康増進推進ご担当者様も是非ご参加ください。

16：00 カゴメ株式会社 常務執行役員 CHO（最高人事責任者）有沢正人氏
講演「『人材こそが価値を生み出す』 カゴメの人事改革と人的資本経営」

16：30 カゴメ株式会社 課長/健康経営エキスパートアドバイザー 湯地高廣氏

講演「健康経営優良法人2023年ホワイト500認定となったカゴメ健康経営の取組み」

１6：45 質疑応答

1６：55 その他事務連絡

※ご都合に合わせ、ウェビナー中に入退出頂いても構いません。

カゴメ株式会社 課長/健康経営エキスパートアドバイザー 湯地高廣氏
2004年カゴメに入社。営業、商品企画、マーケティング、および新事業に携わるなど、社内の
業務をマルチに経験。また、社外とのコンソーシアム活動・地域の街づくり活動などにも精力的に参加。
健康経営エキスパートアドバイザーとして、企業の健康経営の支援を行っている。

カゴメ株式会社CHO（最高人事責任者）常務執行役員 有沢正人氏
慶應義塾大学商学部卒業後、1984年に協和銀行（現りそな銀行）に入行。銀行派遣にて米国で
MBAを取得後、主に人事、経営企画に携わる。日系精密機器メーカーであるHOYA、外資系保険会社
であるAIU保険を経て、2012年1月、カゴメ株式会社に特別顧問として入社。カゴメの人事面における
グローバル化の統括責任者となり、全世界共通の人事制度の構築を行っている。2012年10月執行役
員人事部長、2017年10月執行役員CHO就任。2018年4月、常務執行役員CHOに就任。

下記リンクからフォーム送信、またはQRコードからお申し込みください。

https://healthcare.kagome.co.jp/form230420

お問合せ先：カゴメ株式会社東京本社健康事業部
メール：kagome.happy-wellness@kagome.co.jp

https://healthcare.kagome.co.jp/form230420
mailto:kagome.happy-wellness@kagome.co.jp
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