
PLAYERS 
DAY 
 

いいはたらく、ってなんだろう。の日 

【日時】 2019.8.8 (木)  14:30-17:30 
【会場】イトーキ東京イノベーションセンターSYNQA 
                東京都中央区京橋3-7-1相互館110タワー１階 

【主催】企業横断型プロジェクト FROM PLAYERS 
 

株式会社イトーキ / 株式会社Campus for H / サントリー食品インターナショナル株式会社 /  
株式会社シマノ / 株式会社スノーピークビジネスソリューションズ / セノー株式会社 / 
株式会社タニタヘルスリンク / 株式会社ユニバーサル園芸社 / 株式会社ルネサンス 

人事/総務 ご担当者様向けイベント 



14:30 
～ 
16:00 

16:00 
～ 
17:30 

Event Program 

 本イベントは 事前申込制 （定員60名）となります。 
 会場ホームページ内(ITOKI Tokyo Innovation Center SYNQA)にある下記の 
 申込フォームよりお申込み下さい。 

【申込フォーム】https://www.synqa.jp/event/159221/ 
【問合せアドレス】project@from-players.jp 
 

 

【パネルディスカッション】 
 

 日本人の3割のパフォーマンスはなぜ眠っているのか？ 
 ～ 実務者と考えるこれからの働き方 ～  

潜在化している 
日本人のパフォーマンス 
 

日本のビジネスパーソンは仕事中に約７割の能力しか、
発揮できていないと感じています。働き手の減少が進む
中、一人ひとりの生産性を高めるための鍵は、どこにあ
るのでしょうか。FROM PLAYERSは、調査、実践、実
施支援を通じて、この課題解決に取り組む企業横断型プ
ロジェクトです。 理想	

平均 69% 

【ワークショップ】 
 

 働き方の課題解決ワークショップ 
  ～FROM PLAYERSと一緒に考える～ 
 
 参加者の皆さまとFROM  PLAYERS参画企業メンバーが一緒になって、身の回りの働き方の 
 課題を共有し、どうすれば社員がイキイキと働くことができるのか、その具体的な解決策に 
 ついて考えます。 

全日本空輸株式会社 
人財戦略室 人事部 ANA‘s Way推進チーム
リーダー 

高野 弘樹 氏 

株式会社CRAZY  
経営企画室 採用責任者　 

乾 将豪 氏 

株式会社電通 第３CRプラニング局 
コミュニケーションプランナー　 

日比 昭道 氏 

働き手（プレイヤー）の視点を大切にしなが
ら、働き方改革に取り組む企業のご担当者様
をパネリストにお招きして、パネルディス
カッションを開催します。各社の取り組みの
中から日本人のビジネスパーソンのパフォー
マンスを引き出すためのヒントを探ります。 

■パネリスト ■コーディネーター 

企業横断型プロジェクト
FROM PLAYERS事務局 

八木 佳子 氏 


